
 

Código de Ética: Radio Cuyabeno 98.1 FM 
 
I. Introducción y Marco Legal 
 
El presente Código de Ética constituye el conjunto de principios, normas y valores 
que rigen la actividad comunicacional de Radio Cuyabeno 98.1 FM. Este documento 
ha sido diseñado en estricto cumplimiento con lo establecido en la Ley Orgánica de 
Comunicación (LOC) de la República del Ecuador, con el objetivo de garantizar el 
derecho ciudadano a recibir información veraz, verificada, oportuna y 
contextualizada. 
Radio Cuyabeno 98.1 FM asume como eje central de su accionar el respeto a la 
dignidad humana, la democracia y la protección de los derechos ciudadanos, 
promoviendo un ejercicio periodístico que fortalezca el tejido social de la provincia de 
Sucumbíos. 
 
II. Principios Rectorales del Ejercicio Periodístico 
 
A. Deberes en la Información 
Veracidad y Verificación: Todo contenido informativo debe ser producto de una 
investigación rigurosa, contrastando al menos dos fuentes independientes, de 
acuerdo con el principio de debida diligencia establecido en la LOC. 
Contextualización: Se evitará la difusión de informaciones fragmentadas que 
puedan inducir a error a la audiencia. La información debe presentarse con el 
contexto necesario para una comprensión integral de los hechos. 
B. Responsabilidad Social 
La emisora se compromete a no utilizar el poder de la palabra para difamar, injuriar o 
menoscabar la honra de las personas. Ante cualquier error informativo, la radio 
aplicará de manera inmediata los mecanismos de rectificación y réplica, conforme 
a los plazos y formas estipulados por la LOC. 
 
III. Protección de Derechos 
 
A. Grupos de Atención Prioritaria 
 
Radio Cuyabeno 98.1 FM garantiza la protección de los derechos de niños, niñas y 
adolescentes. Se prohíbe terminantemente la difusión de contenidos que vulneren 
su integridad física, psicológica o moral. Se respetarán estrictamente las franjas 
horarias establecidas por el ente regulador para la clasificación de contenidos. 
B. Interculturalidad y Pluralismo 
Promovemos la interculturalidad como eje de nuestra programación. Nos 
comprometemos a eliminar cualquier forma de discriminación por razones de etnia, 
lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil, 
idioma, religión, ideología, filiación política, pasado judicial, condición 
socioeconómica o de salud. 
 
IV. Normas de Comportamiento Interno 
Independencia Editorial: Los periodistas y locutores mantendrán absoluta 
independencia respecto a intereses privados, políticos o corporativos. 



 

Conflictos de Interés: Todo colaborador deberá declarar cualquier conflicto de 
interés que pueda comprometer la imparcialidad de su labor comunicacional. 
Respeto al Público: Se prohíbe el uso de lenguaje vulgar, sexista, o que incite a 
la violencia, al consumo de sustancias estupefacientes o a prácticas que atenten 
contra la seguridad ciudadana. 
 
V. Gestión de la Información y Publicidad 
De conformidad con la LOC, Radio Cuyabeno 98.1 FM diferenciará claramente entre 
el contenido editorial (noticias, opinión, entretenimiento) y la publicidad o 
propaganda. Todo espacio de contenido patrocinado será debidamente identificado 
como tal, evitando inducir a la audiencia a error sobre el origen del mensaje. 
 
VI. Mecanismos de Cumplimiento y Régimen Disciplinario 
Para asegurar la observancia de este Código, la gerencia de Radio Cuyabeno 98.1 
FM implementará: 
Un Comité de Ética encargado de revisar denuncias presentadas por el público 
o el personal. 
Capacitaciones semestrales sobre la Ley Orgánica de Comunicación y 
actualización de estándares periodísticos. 
Sanciones internas proporcionales a la gravedad de cualquier contravención a 
este Código, sin perjuicio de las responsabilidades civiles, penales o 
administrativas que determine la Ley ecuatoriana. 
 
VII.De la Reserva y Confidencialidad de las Fuentes 

El medio de comunicación CUYABENO FM y todo su equipo periodístico, de conformidad 
con la normativa vigente y los principios éticos de la radiodifusión, garantizan de forma 
absoluta el derecho de los periodistas y trabajadores de la comunicación a la reserva y 
confidencialidad de sus fuentes de información. 

Ningún miembro del medio podrá ser obligado a revelar las fuentes confidenciales de 
información obtenida en el ejercicio de su labor profesional, salvaguardando así la 
integridad, seguridad y confianza de quienes proveen datos de interés público. 
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Este código es un documento vivo sujeto a revisión periódica bajo los estándares de la Ley 
Orgánica de 
Comunicación. 
 


